Herzlich willkommen bei den
Engagier-dich-Tagen!

Um 18.35 Uhr geht's los ©

dierenden t

der Universitat Heidelberg



Vorstellung bei den Engagier-Dich-Tagen im SoSe 2021




Wer sind wir?

v Linke kritische Initiative im juristischen Ausbildungsbereich
v Parteipolitisch ungebunden und hierarchiefrei

v Auch fur Nicht-durist*innen offen!




Was mochten wir erreichen?

v Reflektion von sozialen und politischen Beziigen von Recht

v Forderung eines kritischen sowie verantwortungsbewussten Umgang mit
Recht

v Interdisziplinare Perspektive auf gesellschaftliche Frage- und
Problemstellungen




Welche Aklionen setzen wirum?

v Initiative zur Umbenennung des Palandts

v Vortragsreihen zu ,Recht und Unrecht” sowie ,Frauen im Recht®
v Workshops zu Racial Profiling und § 219a StGB

v Plakataktionen

v Vortrag zum Volkerstrafrecht

v Sommerkongress des Bundesarbeitskreises Kritischer Juragruppen zum
Thema Sozialstaatsprinzip




Wie kannst du dich einbringen?

v Plenum jeden zweiten Freitag um 18 Uhr tiber StuRaKonf
v Arbeitskreise

v Inputs und Diskussionsbeitrage




Wie kannst du uns erreichen?

v' Mail: kritjurhd@riseup.net

v Website: www.kritjurhd.jimdofree.com

v Facebook: Kritische Jurist_innen Heidelberg
v Instagram: kritischejuristinnen_hd
v Twitter: @kritjurhd



mailto:kritjurhd@riseup.net
http://www.kritjurhd.jimdofree.com/

BAKJ Sommerkongress 2021

v Thema ,,Das Sozialstaatsprinzip — Nur eine leere Phrase?*
v Vom 03.07. bis zum 29.07.2021

v Vortrage und Workshops zu ALG II, Wohnungslosigkeit, Grundeinkommen,

v Infos unter www.baki-heidelberg.de



http://www.bakj-heidelberg.de/

Unsere Vision ist eine
Gesellschaft, in der
Bildungsgerechtigkeit,

Chancengleichheit und
soziale Mobilitat
Realitat fiir alle jungen
Menschen sind.
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ROCK
YOUR LIFE!
HEIDELBERG e.V.
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Wir freuen uns auf euch!!:

Kontaktiere uns fur mehr Infos gern uber

- heidelberg@rockyourlife.de

- www.facebook.com/rockyourlife.heidelberg

- https:/www.instagram.com/
rockyourlife_heidelberg/



http://www.facebook.com/rockyourlife.heidelberg
http://www.facebook.com/rockyourlife.heidelberg

PRO BQNO




PRO BONO




PRO BONO

Was machen wir?




PRO BONO

Wen suchen wir?




PRO BONO

Was machen wir?




PRO BONO

Was machen wir?




PRO BONO

Seid ihr dabei?



http://www.probono-heidelberg.de/
http://www.probono-heidelberg.de/
http://www.probono-heidelberg.de/
mailto:kontakt@probono-heidelberg.de
mailto:kontakt@probono-heidelberg.de
mailto:kontakt@probono-heidelberg.de

PRO BONO

Noch mehr Pro Bono




Junge Deutsche Physikalische Gesellschaft

© DPG / Daab 2017

Die junge DPG stellt sich vor.

JDPG



Die Deutsche Physikalische Gesellschaft e.V.

Die DPG e.V. ist fiir alle da.

@ ca 55000 Mitglieder
@ Schule, Hochschule, Forschung und Industrie

© DPG / Wolba 2017

Alt und jung zugleich E‘
® Tradion reicht bis ins Jahr 1845 zurick '

® > 50% Studierende und Promovierende

A

© DPG / Ohse 2016

Vielfaltige Angebote
@ Tagungen, Wettbewerbe, Seminare

o Highlights der Physik und mehr ...

© DPG / Woeste 2017 Py




Die junge DPG als Teil der DPG

Netzwerk aus Physik-Begeisterung
@ Arbeitskreis der DPG

@ Knapp 4.000 Mitglieder g
@ 35 Regionalgruppen vor Ort

Ca 200 Veranstaltungen im Jahr

® Von Schule Uber Studium bis
Promotion

@ Regional, bundesweit und international

® Einblicke in Wissenschaft und
Arbeitswelt

Mitgestalten und vernetzen

® Verwirkliche deine ldeen mit uns

® Lerne viele verschiedene Leute kennen



Neues aus der jungen DPG

Kommende Veranstaltungen (online)
@ Austausch mit JungChemikerForum (JCF)
@ Berufsvortrage (z.B. morgen)

@ Vernetzungstreffen mit anderen aus
Siiddeutschland

Regionaler Stammtisch
® einmal im Monat

@ Mail an heidelberg@jdpg.de

© DPG / Edelmann 2020

Weitere Veranstaltungen: jD PG

www. jdpg.de/veranstaltungen


heidelberg@jdpg.de
www.jdpg.de/veranstaltungen

MeRepi

Die wmge oPG e

$°3 QP

© DPG / Nolte 2017

JDPG



The European Law Students’ Association

HEIDELBERG

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity



The European Law Students’ Association

ELSA ist mit tiber 70.000 Mitgliedern in 44 Mitgliedslindern in Europa die

weltweit grofite Jurastudierendenvereinigung.

In Deutschland hat ELSA {iber 12.000 Mitglieder

an 43 Fakultitsgruppen.
Heidelberg ist die dlteste und grofdte Fakultitsgruppe.

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity



Ziele von ELSA

VISION:

»A just world in which there is respect for human dignity and cultural
diversity“

Internationaler Austausch.
Verbindung von Theorie und Praxis.
Forderung der Ausbildung junger JuristInnen.

Gesellschaftliche Verantwortung stirken.

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity



Akademische Aktivitaten

/f | * Lawyers@Work-Events

Kanzlei-, und Firmenbesuche

e Moot Courts
Simulierte Gerichtsverhandlungen

Competitions
Client Interviewing Competition
ELSA Negotiation Competition

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity



Seminars & Conferences

* Institutional Visits
* Besuch (inter)nationaler Institutionen

* Study Visits

* Erlebe andere Kulturen und Rechtssysteme
durch Besuche anderer ELSA Gruppen

* Delegations

* Hautnah Weltpolitik miterleben, u.a. bei den
Vereinten Nationen und dem Europarat

ELSA
Delegations

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity




STEP - Student Trainee Exchange Programme

* Bezahlte Praktika
* in bis zu 43 europiischen Lindern & tiber r 5? u
Europa hinaus ;;; =
: : : g ’ h} e af ’
* Hilfestellung bei allen Formalia b 3 eva
‘ ‘ Y :(:'.'-
* Hilfe bei der Wohnungssuche und Betreuung N oy .

durch die ELSA Gruppe vor Ort %

l

Keine Vermittlungsgebiihr

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity



Weitere Events

e Law Schools
* international, kostengiinstig

* Nicht akademische Veranstaltungen

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity



Unser Beirat

Prof. Dr. Dr. hc. Paul Kirchhof

Richter des Bundesverfassungsgerichts a.D.; Seniorprofessor
distinctus

Prof. Dr. Stephan Harbarth

Prasident des Bundesverfassungsgericht

Prof. Dr. Ekkehart Reimer

Direktor des Instituts fiir Finanz- und Steuerrecht Lehrstuhl fiir
Offentliches Rechrt, Europiisches und Internationales Steuerrecht

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity




Wie Mitglied werden?

- /7,50 EUR Mitgliedsbeitrag

- keine weiteren Verpflichtungen - alles kann, nichts muss!

- Antrag auf der Webseite

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity




Kommende Veranstaltungen

12.05. Event zum Thema Medizinrecht und Europarecht mit der Abgeordneten
Annabel Seebohm, LL.M. (Auckland)

15.05. Webinar zum Thema autonomes Fahren mit ELSA Konstanz, Bielefeld,
Hamburg, Koln, Frankfurt am Main und Leipzig

20.05. Winetasting mit der Grof3kanzlei CMS

27.05. Vortragsreihe zum Thema Frauenrechte

A just world in which there is respect for human dignity and cultural diversity


Katharina Faber

Katharina Faber
12.05. Event zum Thema Medizinrecht und Europarecht mit der Abgeordneten Annabel Seebohm, LL.M. (Auckland)

15.05. Webinar zum Thema autonomes Fahren mit ELSA Konstanz, Bielefeld, Hamburg, Köln, Frankfurt am Main und Leipzig

20.05. Winetasting mit der Großkanzlei CMS

27.05. Vortragsreihe zum Thema Frauenrechte

…


KONTAKTINFORMATIONEN

@elsaheidelberg

G,
G ELSA Heidelberg
ha

secgen@elsa-heidelberg.de

&a Juristisches Seminar




btS

Die Life Sciences
Studierendeninitiative

btS - Let Life Sciences Meet You

03.05.2021
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021




btS-wer?!

btS — Die Life Sciences Studierendeninitiative e.V.

Fur alle Studierenden der Life Sciences

z. B.: Biologie, Biotechnologie, Biochemie, Bioinformatik, Biophysik,
Molekularbiologie, Medizin, Pharmazie, Umweltwissenschaften, ...

btS

03.05.2021 Die Life Sciences
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021 Studierendeninitiative e.V.



Die btS - Wer wir sind

Seit 1996

Bundesweites Netzwerk von
Studenten, Doktoranden und
Alumni

Uber 1100 engagierte Mitglieder
in ganz Deutschland

27 Hochschulstandorte
Mitglied des VDSI

Neugrundung GS Saarbriucken
Ende 2020

03.05.2021
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021
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btS

Die Life Sciences
Studierendeninitiative e.V.



Was sind unsere Ziele!?

« Firmenprasentation & -Exkursionen
« Workshops & Seminare

w « Vortrage und Podiumsdiskussionen

Eine bessere
Vorbereitung fur
Eure Karriere 1!

btS - o0
e e

03.05.2021 Die Life Sciences
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021 Studierendeninitiative e.V.

btS



btS Heidelberg — Seit 20 Jahren in HD!

03.05.2021
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021




Let Life meet you

ZutureFood

Conference

07. & 08. Mai 2021
Online | Save the date

Organisiert von:

btS



Bb B @D 2o

ScieCons Digital 2021

Online auf
TalentSpace

24.06.2021 | 21.10.2021

Gesprache mit Firmenvertretenden

CV-Check

Weiterbildungsseminare

Live-Bewerbungsgesprach https://bts-sciecon.de s
03.05.2021 Die Life Sciences

Engagier-Dich-Tage SoSe 2021 Studierendeninitiative e.V.



Interesse geweckt!

Kommt gerne vorbei:

Montag, 10.05.2021, 20:00 Uhr
Online

Montag, 31.05.2021, 20:00 Uhr
Online

03.05.2021
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021



Interesse geweckt!

Schreibt uns an:
Dp—
vorstand.heidelberg@bts-ev.de

Facebook: btS Heidelberg
Instagram: bts__heidelberg
Homepage: bts-ev.de

btS

03.05.2021 Die Life Sciences
Engagier-Dich-Tage SoSe 2021 Studierendeninitiative e.V.


mailto:vorstand.heidelberg@bts-ev.de




) HIlK

Heidelberger Institut flir
Internationale Konfliktforschung

HIIK Vorstellung 2021

Virtuelle Erstimesse, 03.05.2021

Maximilian Brien
Vorsitzender des Redaktions-Gremiums
Co-Chefredakteur des Konflikt
Barometers 2020



GHIIK

Heidelberg Institute for
International Conflict Research

Das HIIK

* Wurde am 15.05.1990 als non-profit
Organisation gegriundet

* Gewachsen aus einem von Prof. Dr.
Frank Pfetsch gefiihrten DFG-Projekt

* Unsere wichtigsten Aktivitaten sind
die jahrliche Publikation des
Konfliktbarometers sowie die Pflege
unsere Konfliktdatenbank CONTRA

WELT 1997

Krisen - Kriege - Putsche
erhandlungen - Vermitiiung - Friedensschlisse

6. JAHRIFCHE KONFLIXTANAIFSE DES

HEIDELBERGER INSTITUT FUR

INTERNATIONALE KONFLIKTFORSCHUNG e.V.
am Insfitut fr Polifisc he Wissenschaft der Universiial Heidedberg

KonFLIKTBAROMETER 2001

Krisen » Kriege » Putsche
Verhandlungen * Vermittlung » Friedenschliisse

10. JAHRLICHE KONFLIKTANALYSE

KONFLIKTBAROMETER Dizemiber 1997

uuuuu
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Y HIIK ’

Heidelberg Institute for
International Conflict Research ——

Das HIIK ) CONFLICT BAROMETER | 2018

Heidelberg Institute for
International Conflict Resea:

* BA und MA Studenten,
Doktoranden, (vereinzelt)
Berufstatige...

e ungefahr 200 aktive Mitglieder

* Interdisziplinar
(Politikwissenschaft, Economics,
Regionalwissenschaften, Jura...)

-violent crises
 Andauernde Weiterentwicklung
der organisatorischen Struktur

e 5 g \
2 b
‘. Violent crises ’ 9
limited wars
y wars

und Methodik 2




HITK

Heidelberger Institut flir
Internationale Konfliktforschung
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) HIIK

Heidelberger Institut fir
Internationale Konfliktforschung

Das Konfliktbarometer

VIOLENT CONFLICTS IN 2020
(SUBNATIONAL LEVEL)

INTENSITY

-
e
B s voon oz
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HITK

Heidelberger Institut fir
Internationale Konfliktforschung

DER TAGESSPIEGEL 1
AGESSPIEG Wer liest das CoBa?

ﬁ POLITIK BERLIN WIRTSCHAFT GESELLSCHAFT KULTUR MEINUNG SPORT WISSEN VERBRAUCHER

[-1- I 5
A » Politik » Konfliktbarometer: Krieg in der Ukraine laut Experten deeskaliert o Rubriken A-Z O Live-Tv ® Sendung verpasst

zdf.de > Nachrichten > Konfliktbarometer: 20 Kriege weltweit

Konfliktbarometer
20 Kriege weltweit

28.02.2018 12:48 Uhr

Konfliktbarometer 01.03.2019, 16:17 Uhr

Krieg in der Ukraine laut Experten deeskaliert

Weniger Tote habe es in der Auseinandersetzung in der Ukraine gegeben, beobachteten
Konfliktforscher. In anderen Weltregionen habe aber die Gewalt zugenommen.

TR | i
= Ki
"- i Y

&

: @ Made for minds.

20 Kriege und 222 Konflikte sind 2017 laut einer Studie weltweit ausgetragen worden.
Ursache sind meistens ideologische - darunter auch religiose - Gegensitze.

: BREXIT WORLD BUSINESS SCIENCE ENVIRONMENT CULTURE SPORTS - S Srunfrutterallgcmeiue
sl Ausland
NEWS KONFLIKTBAROMETER 2017
German institute: Number of all-out wars in Zahl der Kriege auf 20 gestiegen
decline, limited wars on the rise S

The number of all-out wars decreased from 20 in 2017 to 16 in 2018, according to the
Heidelberg-based researchers. The number of so-called "limited wars," however, surged
from 16 to 24.




N
HIIK

Heidelberg Institute for
International Conflict Research

Legal notice | Contacts | Login

DOWNLOZA

7 II I B I Global Corﬂict Risk Index

Global Conflict Risk Index

The Global Conflict Risk Index (GCRI) is an index of the statistical risk of violent conflict in the next 1-4 years and is exclusively based on
quantitative indicators from open sources. With the assumption that structural conditions in a country are linked to the occurrence of
violent :al/environmental) and
uses s

Overall risk of conflict

Risk Area EEE_E_

Political Regime type Regime Type
Lack of Democracy §!.’
Regime performance Government Effectiveness World Bank

Level of Repression

Current conflict situation

History of conflict

Empowerment RIghts
Recent Internal Conflict
Neighbouring with HVC

Years since HVC

~

Public security and health

Development and distribution

Provisions and Employment

Geographic challenge

Demographics

Ethnic Power Change
Ethnic compilation
Transnational Ethnic Bonds

Homicide Rate

Infant Mortality

GDP per capita World Bank
Income inequality World Bank
Openness World Bank
Food Security FAO
Unemployment ILOSTAT
Water Stress WRI

Oil Production World Bank
Structural Constraints BTI
Population Size World Bank
Youth Bulge UNDESA



GHIIK

Heidelberg Institute for
International Conflict Research

'\li"

Das HIIK

e Wir freuen uns Uber neue
Mitglieder!

* Monitoring von politischen
Konflikten

* Nachste Schulungen:
Vermutlich im Fruhjahr 2022,
(evtl Sommer 2021)

e Mehr Informationen:

www.hiik.de, Facebook oder
info@hiik.de



http://www.hiik.de/
mailto:info@hiik.de




Forum fUr internationale

P Sicherheit Heidelberg m

WER SIND WIR? Kalté'f Kf‘ieg im ewigen Eis?

Ressourcen- und Territorialkonflikte in der Arktis

||| FIS
|

|
{

* Studentische Initiative am IPW

* Gemeinnutziger, unabhangiger und tberparteilicher Verein

* Veranstaltungen zu aktuellen Themen und spannenden Fragen rund um Aullen-
und Sicherheitspolitik, Friedens- und Konfliktforschung, Verteidigung und 2 20.- 22. November 2020
Volkerrecht

* Austausch zwischen Studierenden und Expert*innen aus Wissenschaft, Politik
und Praxis

WAS MACHEN WIR?

* Jahrlicher Heidelberger Dialog zur internationalen Sicherheit
— Mehrtagige Konferenz zu aktuellen auflen- und sicherheitspolitischen Themen mit
verschiedenen Workshops und Vortragen

* Regelmalige Kooperationsveranstaltungen
— Deutsche Atlantische Gesellschaft
— Amnesty International Ll
— Katholisches Universitatszentrum Heidelberg il o

* Jahrliche Fotoausstellung

* Nachhaltige Verarbeitung der Ergebnisse
— Veroffentlichung von Diskussionsbeitragen und Arbeitsergebnissen
— Publikationen in wissenschaftlichen Journals (z.B. ZfAS)



Forum fur internationale
Sicherheit Heidelberg

ih

Fragen oder Interesse?

*  Weitere Informationen unter www.fis-hd.de
oder Uber unsere sozialen Netzwerke

vl f
* Mail: info@fis-hd.de

*  Wochentliche Sitzung: Montags, 18:00 bis 20:00 Uhr, Einladungslink zu
unseren digitalen Sitzungen per Mail anfragen

Wir freuen uns auf euch! ©



= UniVersPilot

# WirLassenDeineldeenFliegen

UniVersPilot gem. e.V.

Studentisches Projekt-Netzwerk




=== UniVersPilot

Geschichte des gemeinnutzigen Vereins

2008 Grundung Bildungs-Workshops
2014 Upgrade Soziale Projekte

2021 Upgrade Benefits



~==— UniVersPilot

Projekte und Benefits:
é Benefit > ,
. )
Projekt

M BILDUNG IM
4

BRENNPUNKT |

B
KOSTENLOE NACHHILFE ¥ B

m Einfach

)

IS ‘
£ Jetztvastelien S



Bildung im Brennpunkt

ein Projekt von UniVersPilot e.V.

= BILDUNG IM
¥ BRENNPUNKT

STARTSEITE STANDORTE v INFORMATIONEN v FUR NACHHILFELEHRER

= BILDUNG IM
¥ BRENNPUNKT ,
i K0§TENLO NACHHILFE i,/ S

- {

o, NS
B e W ([N MERN
Organisiere kostenlose Nachhilfe flr sozial

schwache Kinder

<
B

P Ein Projeke von
— Uﬂ!\/ersi ilot

= Wir brauchen weitere BiIdungsScouts! regelméiBiger Stammtisch



Go Business und Helden-Projekte

"“ _‘ UniVerSPilot START | (UBERUNS |  SERVICES
#wir machen Startups




=== UniVersPilot

Erste-Hilfe-Kurse

Regelmallig & kostenlos fur

Bildungsscouts, Nachhilfelehrer,
Studierende und
Lehramtsanwarter



~==— UniVersPilot

Seminare

v'Lege jetzt den
Grundstein fur deine
sinnerflllte powervolle
Zukunft

v'Lerne die Kunst des
wahren ,Traumens”

v Erfahre wie du
,Blockaden
uberwindest”

\vLass dir die Geheinisse
| ,finanzieller Freiheit”
entschlisseln

Sichere dir einen Platz in unserem nachsten kostenlosen Seminar!



=== UniVersPilot
In Planung fur 2022: Philippinen

Fliege mit UniVersPilot auf die Philippinen
&

segle zu den schonsten Stranden



=== UniVersPilot

Nix passendes dabei?

Sei & mach DEIN eigenes Ding! DEIN Projekt

Melde dich einfach zu (D)einem Projekt / Seminar
per Anruf, WhatsApp, Mail
bei unserem Vorstand Daniel:
0176 32426102
kipper@universpilot.de

DEIN Benefit



IWH

[nittative Wertpapier Heidelberg e. V.

INITIATIVE
WERTPAPIER
HEIDELBERG E.V.

DEIN STUDENTISCHER
BORSENVEREIN IN
HEIDELBERG

www.iwh-ev.de

s,

Wer wir sind

Uns gibt es schon
seit fast 30 Jahren

Knipfe durch unsere Referenten erste
personliche Kontakte zu spannenden
Unternehmen. Wir bleiben immer am
Zahn der Zeit und sind offen fiir wichtige
Themen und Trends wie Digitalisierung
und Nachhaltigkeit.

Werde eines unserer 160
Mitglieder

Werde auch Du Teil unseres Vereins. Wir
freuen uns Uber aktive Mitglieder.
Ubernehme Verantwortung, profitiere
von starken Lerneffekten im
organisatorischen, sozialen wie auch
fachlichen Bereich und unterstiitzte uns
bei der Realisierung von neuen
Veranstaltungen.

Deine Vorteile

Community

Ein Netzwerk an Borseninteressierten
Studenten, die gemeinsam lber die
jungsten Entwicklungen an den
Aktienmarkte diskutieren und sich tiber
neue Investmentstrategien austauschen.

Immer bestens
informiert

Unsere Mitglieder erhalten jede Woche
eine tolle Auswahl an Zeitschriften
kostenlos nach Hause geliefert (Capital,
Euro, Focus, etc.)

=



_ Insta: iwh_ev . : Iwh-ev.de
Instagram Nichster Termin
Gewinnspiel

2. Dezember — 19 Uhr

Gewinne ein Film & Snack Paket ] ]
exklusives Webinar

Wir verlosen die Satire ,The Big Short“ S&P: Unternehmensrating

und passende Snacks fur einen Wie entsteht ein Rating eines DAX Unternehmens?
Erarbeite dies Hand in Hand mit Experten der weltweit

fuhrenden Ratingagentur, lerne das Unternehmen
kennen und stelle deine personlichen Fragen.

gemutlichen Filmabend daheim.

Teilnahmebedingungen

siehe Instagram: iwh_ev Weitere Infos auf unserer Website,

kostenlose Anmeldung an info@iwh-ev.de

Werde Mitglied fir
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AUF INSTAGRAM &
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Die alleemeine Vorstellung
ist vorbei -

Nun konnt ihr in den jeweiligen
Konferenzraumen eure Fragen an die
Gruppen stellen!

dierenden t

der Universitat Heidelberg
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