
Einsatzgebiet Anzahl Gruppe Stufe neue Stufe

Wochenstunden von 

39,5
Monats-Stunden nach 

Monatsfaktor 4,348

In % einer VZ 

genau

In % einer VZ 

gerundet Betrag brutto/Jahr

Finanzen 3

Belegprüfung/Bürosupport 1 E4 2 vllt. 8,05 35 0,20379747 20 8.905,95

Haushalt/Verwaltung 1 E11 6 Endstufe 19,75 85,87 0,5 50 42700

Überweisungen/EPL-Führung 1 E6 vier 11,50 50 0,29113924 29 14.935,44 €

Gremien 1

Gremiensupport 1 E 5 2 01.01.2023 9,20 40 0,23291139 23 10.597,47

EDV 2

EDV-Service 1 E8 vier 9,75 42,39 0,24683544 25 13551,27

Server/Administration 1 E9b 4 01.10.2024 10,00 43,48 0,25316456 25 15848,10

Büro/Service 1

Ausleihe/Räume/Beschaffung 1 E6 3 01.12.2022 12,90 56,09 0,32658228 33 16100,51

Öffentlichkeitsarbeit 2

dt. Öffarbeit/Pressearbeit 1 E9a 3 01.10.2024 10,50 45,65 0,26582278 27 14.434,18

Dok.konvent/engl. Öffarbeit 1 E9a eins 9,66 42 0,24455696 24 12.203,39

Gesamtanzahl: 9 101,31 440,48 2,56481013 149.276,31

Anlage 2 zum Haushaltsplan  -  Stellenplan 2022


