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Betr.: Leitlinien zur Modularisierung und zur gestuften Studienstruktur (bisheriges
Diplomsegment)

Anl.: Leitlinien (Stand: SAL: 24.10..05)

Der Senat wird gebeten, wie folgt zu beschlieRen:

Den Leitlinien zur Modularisierung und zur gestuften Studienstruktur (bisheriges Dip-
lomsegment) wird zugestimmt (SAL: 24.10.05). Die Fakultaten und Facher sind gehal-
ten, ihre neu zu konzipierenden Bachelor- und Master-Studiengénge im bisherigen
Diplomsegment entsprechend dieser Leitlinien zu gestalten.

Begrundung:

Die Universitat hat im Rahmen der Umstellung der Studiengange auf Bachelor/Master bereits
Vorgaben fUr die bisherigen Magisterstudiengénge beschlossen. Die heute zu beschlieRen-
den Leitlinien sollen nunmehr den bisherigen Diplomstudiengéngen einen Rahmen vorgeben,
innerhalb dessen die Facher ihre Studiengénge gestalten kénnen. Hierbei wurde versucht,
nur diejenigen Punkte festzulegen, die fur die Koordinierung der Studiengénge an der Uni-
versitat unbedingt notwendig sind.

Diese Leitlinien wurden vom Senatsausschuss flr die Lehre (SAL) auf seiner Sitzung am
24.10.05 beschlossen und werden hiermit dem Senat zur Zustimmung vorgelegt.

ji Y {f

Professqr Dr. Dres.h.c. Peter Hommelhoff
Rektor
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Senatsausschuss fiir die Lehre (SAL)

Leitlinien zur Modularisierung und zur gestuften Studienstruktur an der Rup-

recht-Karls-Universitat Heidelberg (bisheriges Diplomsegment)
(Stand: SAL 24.10.05)

Die nachstehenden Ausfuhrungen beziehen sich nur auf die konsekutiven Bache-
lor/Masterstudiengénge des bisherigen Diplomsegmentes.

Die unten aufgeflhrten Leitlinien sollen den Fakultaten und Fachern als Anhalts-
punkte bei der Gestaltung der neuen Studiengénge im Bachelor/Master-Bereich
dienen. Im Sinne einer koordinierten Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben und der
Kompatibilitat und Kombinierbarkeit der Studienféacher sind einige Vorgaben, die far
die gesamte Universitat gelten, zwingend notwendig. Es wurde dabei versucht, den
Fachern die gréRtmoégliche Gestaltungsfreiheit zu belassen und nur die umumstén-
lich notwendigen Punkte festzulegen.
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1. Terminologie

Zur Wahrung eines einheitlichen Bildes nach aufen und zur Erleichterung der in-
neruniversitdren Kommunikation solite eine einheitliche Terminologie fur die glei-
chen Sachverhalte verwendet werden. Unklarheiten entstehen hier vorwiegend
durch unterschiedliche Ubersetzungen aus der englischen Sprache, da die zugrun-
deliegenden Begriffe zumeist aus den angels&chsischen Landern ibernommen
wurden.

Verbindlich festgelegt werden folgende Begriffe:

- Leistungspunkte abgek. (LP/CP) (statt Kreditpunkte, Credit points)
- Begleitfach (statt Nebenfach)
- Ubergreifende Kompetenzen (statt Schilisselkompetenzen)

2. Module und Leistungspunktesystem
Definition eines Moduls

Ein Modul ist eine thematisch und zeitlich abgeschlossene Lehr- und Lerneinheit,
die sich aus verschiedenen Lehrveranstaltungen zusammensetzen kann. Es besteht
nicht nur aus den zu besuchenden Lehrveranstaltungen, sondern umfasst auch die
zu erbringenden Studienleistungen, die fur die erfolgreiche Absolvierung eines Mo-
dules notwendig sind.

Module kénnen sich aus vqrschiedenen Lehr- und Lernformen zusammensetzen
(z.B. Vorlesung, Seminar, Ubung, Exkursionen, Eigenstudium); die Dauer eines Mo-
dules erstreckt sich i.d.R auf ein Semester, maximal auf zwei Semester.

Abschlussarbeiten, Abschlussprifungen und Praktika bilden eigene Module.

Der Umfang eines Moduls wird Uber den Arbeitsaufwand der Studierenden berech-
net (= Workload), der fur ein erfolgreiches Bestehen notwendig ist.

Modulformen
Module kénnen ausgestaltet sein als

- Pflichtmodule: mussen von allen Studierenden absolviert werden

- Wahlpflichtmodule: die Studierenden kénnen aus einem begrenzten Bereich
zwischen verschiedenen Veranstaltungen auswahlen

- Wahlmodule: die Studierenden haben die freie Wahlméglichkeit zwischen
verschiedenen gleichwertigen Modulen innerhalb des Modulangebotes des
Faches




Uber die Anzahl und Ausgestaltung der Module entscheidet das jeweilige Fach. Der
Rahmen wird Uber die Modulbeschreibung in der jeweiligen Prufungsordnung fest-
gelegt.

Modulbeschreibung

Module sind einschlieRlich des Arbeitsaufwandes und der zu vergebenden Leis-
tungspunkte zu beschreiben. Die Beschreibung eines Moduls soll mindestens ent-
halten1:

a) Inhalte und Qualifikationsziele des Moduls

b) Lehrformen

¢) Voraussetzungen fur die Teilnahme

d) Verwendbarkeit des Moduls

e) Voraussetzungen fur die Vergabe von Leistungspunkten
f) Leistungspunkte und Noten

g) Haufigkeit des Angebots

h) Arbeitsaufwand

i) Dauer der Moduie

(Naheres ergibt sich aus den Rahmenvorgaben fur die EinfUhrung von Leistungs-
punkten und die Modularisierung von Studiengangen (KMK vom 15.09.2000 i.d.F.
vom 22.10.2004)

Definition von Leistungspunkten

Fur erfolgreich absolvierte Module werden Leistungspunkte vergeben, die der tat-
sachlichen Arbeitsleistung Rechnung tragen. Bislang konnte Uber die Semesterwo-
chenstunden nicht berucksichtigt werden, wieviel Prasenz-, Lern- sowie Vor- und
Nachbereitungsaufwand tatséchlich mit einer Lehrveranstaltung verbunden ist. Dies
ist Uber die Leistungspunkte nunmehr méglich: eine Lehrveranstaltung, die sehr viel
TextlektUre, Prafungsvorbereitung und Hausarbeiten erfordert, kann mit einer héhe-
ren Leistungspunktezahl versehen werden, als eine Lehrveranstaltung mit gleicher
Prasenzzeit, deren Arbeitsaufwand aber nicht vergleichbar hoch ist.

1 Leistungspunkt (LP) entspricht einem zeitlichen Arbeitsaufwand fir den Studie-
renden von 30 Stunden.

Ein Studienjahr (= zwei Semester) wird mit 1800 Arbeitsstunden berechnet und ent-
spricht 60 LP; d.h. pro Semester sind 900 Stunden mit 30 LP anzusetzen.

Der zeitliche Arbeitsaufwand der Studierenden wird berechnet aus dem Besuch von
Lehrveranstaltungen (= Kontaktzeit), Vor- und Nachbereitungszeiten, Praktika, Pra-
fungsvorbereitung, Anfertigen von Referaten, Haus- und Projektarbeiten und der
Abschlussarbeit (= Eigenstudium).

1 Die Module kdnnen in einem Modulhandbuch zusammengefasst werden.




Vergabe von Leistungspunkten

Leistungspunkte kénnen nur vergeben werden, wenn eine Prufungsleistung gefor-
dert und tatsachlich erbracht wurde.

Grundlage der Berechnung ist ein workload von 30 Stunden je Leistungspunkt so-
wie eine durchschnittliche Semesterlange von 15 Semesterwochenstunden. Eine
stringente Umsetzung der Studienstrukturreform wlrde bedeuten, dass die bislang
unterschiedliche Dauer von Sommer- und Wintersemester auf einheitlich 15 Semes-
terwochen geéandert wird.

Ausgangspunkt fur die Vergabe von Leistungspunkten ist das Modul und nicht die
einzelne Lehrveranstaltung. Die Summe der zu vergebenden LP ergibt sich aus ei-
ner Verknupfung von A =Arbeitsaufwand fur die eigentliche Lehrveranstaltung (Kon-
taktzeit, Vor- und Nachbereitung) und B = dem Arbeitsaufwand fur Einzelieistungen
und deren Vorbereitung

Die folgenden Tabellen dienen zur Orientierung bei der Berechnung der Leistungs-
punktezahlen fur Module mit unterschiedlichsten Leistungsanforderungen; Abwei-
chungen sind bei entsprechender Begrundung selbstverstandlich méglich (eine Be-
grindung fur die Vergabe einer bestimmten Leistungspunkteanzahl muss bei den
Modulbeschreibungen sowieso erfolgen):

A) ,Typus von Arbeitsaufwand"

Typus ven Arbeitsaufwand Kalkulation Anteile Summe
des workload Credit points Credit points
Veranstaltung einstimdig
Kontaktzeit I5x1h=15h asCp Lere
Var- “Nachbereitung . ISx1h=15h 1.5CP
Veranstaltung zweistiindip
Konwktzeit [Sx2h=230h I P 2CPp
Var- - Nachbereifing . [ISx2h=300h 1 P
Veranstaltung dreistiindig
Kontaktzeit ISx3h=45h 1.5CP P
Vor- . Nachbereitung 1533h=45h 1.5CP
Veranstaltung vierstindig
Kontakizeit [5x4 h=a¢0h 2¢P Jomux. 4 CP
Var-. Nachbereitung - bis 1Sx 4 h=00h max, 2 CP
Veranstaltung sechsstindig
Konaktzeit ISxtGh=wi] AP J-max. 6 CP
Var- . Nachbereitung bis [Sx6h=000h max. S (P
Veranstaltung achtstiindig
Kenaktzeit ISx8h=120h 4¢P G-max. S CP
Var- . Nachbereitung - bis ISx&h=120h maz 4 P
Veranstaltung zehnstindi
Kontktzelt I3x 10h= |50 h SCP T-max. [OCP
Vor- . Nachbereiwng . bis 18xJ0h=150h | max. SCP
Veranstaltung flnfzehnsttndig
Kantsktzeit [Sx [Sh=225h TS5CP H-max, 15CP
Viar-  Nachbereitung . bis ISXISh=225h | max. 7.5(T




B) ,Arbeitsaufwand von Leistungsnachweisen in Modulen®

Arbeitsaufwand lir Finzelleistungen und deren
Vorbercitung

Protkoll - Zusammeniassung einer Sizung [ X200 (B.3-1(P
kitrzere niindliche Prasentation ¢ Kugzreferat ca. d0h I CP
[0-26 Min.

| Mit Vor- und Nachbesprechiung

flin'_: ore miindliche Priisentation ca. 43N FA3OP

M43 Min.
Mit Vor- und Nachbesprechung
ausithriiche mimdliche Prisentation ca. (irh 2P
ol AMin.
Mit Vor- und Nachbesprechung

Kiausur RUSINY | -2CP

(e nach Dimfanye uwnd Anspruchy

miundliche Prifung RS TR 1 2cp

ti¢ nach Ulmiang und Anspruch) J

Kiitzeore schriftdiche Arheit Essav 43 h | - 13CP |
P Limfama 7-180 Seiten

laneere schrifUiche Arbeit * Lssay 45400 h IS 2P

Umfang 12-18 Seiten

austubhrliche schirifthiche Arbeit - Fssay (k0 ) 2 :(CP

Ulmilfane 20-30 Seiten

3. Ubergreifende Kompetenzen

Ubergreifende Kompetenzen sind ein eigenstandiges, konzeptionell fundiertes Bil-
dungsziel, deren Erwerb durch einen gesondert in der Prifungsordnung ausgewie-
senen Anteil an Leistungspunkten angestrebt wird. Fur den Bachelor-Bereich ist
daflr ein Umfang von 20 Leistungspunkten anzusetzen. Im Master-Studiengang ist
der Erwerb ubergreifender Kompetenzen maéglich, aber nicht verpflichtend vorgese-
hen.

Die Kompetenzen kénnen vermittelt werden sowoh! durch spezielle Ausbildungsmo-
dule als auch durch Bildungsinhalte, die in Fachveranstaltungen integriert sind.

Die inhaltliche Ausgestaltung bleibt den Fachern vorbehalten; der Erwerb von Uber-
greifenden Kompetenzen innerhalb von Modulen/Lehrveranstaitungen des Faches
muss gesondert und nachvollziehbar ausgewiesen werden. Dies muss auch einer
spater durchzufUhrenden Akkreditierung standhalten.

Die Module beziehen sich in einer sinnvollen Kombination auf persénlichkeitsbezo-
gene und berufsbezogene Schllsselkompetenzen sowie auf allgemeine und berufs-
bezogene Zusatzqualifikationen. Ein entsprechendes Angebot wird von der Abtei-
lung Schiusselkompetenzen auf der Grundiage des Heidelberger Modells der (Aus-)
Bildungsqualitat bereitgestelit. Die Facher kénnen unabhangig davon eigene Ange-
bote fur diesen Bereich vorsehen.



4. Struktur des Bachelor-Studienganges
Grundstruktur

Ein Bachelor-Studiengang umfasst eine Regelstudienzeit von 6 Semester und 180
Leistungspunkten.

Von den geforderten 180 LP sind in einem Bachelor-Studiengang 12 LP fur die Ba-
chelor-Arbeit und 20 LP fur die Ubergreifenden Kompetenzen anzusetzen.

Studienfach/Studienfacher

Die Facher kénnen sich fur zwei verschiedene Bachelor-Varianten entscheiden (bei
den Leistungspunkten sind die LP fur die Bachelor-Arbeit und die Ubergreifenden
Kompetenzen bereits in Abzug gebracht):

Ein-Hauptfach-Modell (100)
- Hauptfach 100 % = 148 LP

Hauptfach-Begleitfach-Modell (60-50)
- Hauptfach 75 %= 113 LP
- Begleitfach .25 % =35LP

Die Facher entscheiden sich fur Variante 1 oder Variante 2; bei Variante 2 kénnen
Vorgaben Uber die Wahl der mdglichen Begleitfacher gemacht werden. Da die 35
LP auch fur die Begeleitfacher im bisherigen Magisterbereich vorgesehen sind, e-
xistiert ein breites Angebot.

Méchte ein Fach die LP Anzahl fur ein Begleitfach aulRerhalb des vorgegebenen
Rahmens festsetzen, so muss einzeln mit den jeweiligen gewinschten Begleitfa-
chern Uber die Lehrveranstaltungen und den Umfang verhandelt werden.

Die Facher sind gehalten, ihren Studiengang so zu konzipieren, dass ein eventuel-
ler Auslandsaufenthalt integriert werden kann.

5. Struktur des Master-Studienganges
Grundstruktur

Es sind 3 Master-Studiengénge zu unterscheiden.:

konsekutiver MA: baut mit entsprechendem BA inhaltlich aufeinander auf

nicht konsekutiver MA: unabhangig von vorausgehendem BA

weiterbildender MA: setzt Berufserfahrung von i.d.R. mindestens 1 Jahr voraus; Fi-
nanzierungsmoéglichkeit Uber Geblhren




Ein konsekutiver Master-Studiengang umfasst eine Regelstudienzeit von 4 Semes-
ter und 120 Leistungspunkten.

Fur die Abschlussarbeit sind in einem viersemestrigen Master-Studiengang 30 Leis-
tungspunkte anzusetzen, so dass die F&cher Uber 90 Leistungspunkte disponieren
kénnen.

Studienfach/Studienfacher

Far die Struktur eines Master-Studienganges ergeben sich folgende Mdéglichkeiten
(dabei sind die 30 LP fur die Master-Arbeit bereits in Abzug gebracht):

- fachbezogener konsekutiver Master mit 90 LP
- fachbezogener konsekutiver Master (70 LP) mit Begleitfach (20 LP)

Eine Einschreibung erfolgt nur fur den fachbezogenen konsekutiven Master-
Studiengang und nicht fur das Begleitfach.

Die Facher sollen gegebenenfalls die Moglichkeit schaffen, einen Auslandsaufent-
hait mit dem Umfang eines Begleitfaches zu erméglichen.

6. Priifungen, Noten, Zeugnisse
Prifungsleistungen

Prufungen im Rahmen der Module werden studienbegleitend durchgefihrt. Jedes
Modul muss mit mindestens einer Prufung belegt werden.

Eine Benotung der Prufungsleistung in einem Modul ist nur fur die Module zwin-
gend, deren Benotung in die Gesamtnote des Faches bzw. des Bachelor oder Mas-
ter einflielRen soll.

Welche Module bei der Berechnung der Bachelornote/Masternote mit einbezogen
werden, entscheiden die jewelligen Facher.

Der Zeitpunkt fur die Erbringung des Leistungsnachweises und der Modulprifung
obliegt den Fachern oder den Leitern/Leiterinnen der Lehrveranstaltungen. Moéglich
sind:

- am Ende des Moduls

- am Ende einzelner Lehrveranstaltungen

- wahrend der Lehrveranstaltungen.

Das endgultige Nichtbestehen eines Pflichtmoduls fihrt zum Ausschluss aus dem
Studium, bei Wahlpflichtmodulen und Wahimodulen kann das Nichtbestehen durch
die erfolgreiche Absolvierung eines anderen Modules ausgeglichen werden. Dabei
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kann die Anzahl der Wiederholungsmdglichkeiten im Bereich der Wahlpflicht- und
Wahlmodule durch die Facher begrenzt werden.

Gesamtnote

Die Gesamtnoten des Bachelor- und des Master-Studiums berechnen sich Uber die
Modulnoten, die entsprechend ihrer Leistungspunkte gewichtet werden. Einzelne
Modulnoten kénnen mit einem Faktor bis zu 2 gewichtet werden, die Gewichtung
wird vom jeweiligen Fach festgelegt.

ECTS-Noten

Die Studierenden erhalten neben der deutschen Note fur ihre bestandenen Pri-
fungsleistungen eine Note entsprechend der ECTS-Bewertungsskala:

A =die besten 10 %

B = die nachsten 25 %
C =die nachsten 30 %
D = die nachsten 25 %
E = die nachsten 10 %

Die ECTS-Note ist als Erganzung der deutschen Note fur Studienabschllisse obliga-
torisch, fur einzelne Module kann sie bei Bedarf fakultativ ausgewiesen werden.

Die Erstellung dieser relativen Note ist durch einen Beschluss der Kultusminister-
konferenz verpflichtend vorgeschrieben (Rahmenvorgaben fur die Einfuhrung von
Leistungspunkten und die Modularisierung von Studiengangen (KMK vom 15.09.00
i.d.F. vom 22.10.04).

Dokumentation der Studien- und Priifungsleistungen

Neben der Urkunde Uber den erfolgreichen Abschluss des jeweiligen BA- bzw. MA-
Studienganges sind folgende Bescheinigungen Uber die Studienleistungen des Stu-
dierenden vorzusehen:

- Abschlusszeugnis (mit einer Aufzahlung der einzelnen Module und den in
ihnen erzielten Noten, die zugeordneten Leistungspunkte und die Gesamtno-
te)

- Diploma supplement (enthalt erganzende Informationen Uber Studieninhalte
und Studienverlauf und halt sich inhaltlich an den im "European Diploma
Supplement Model" festgelegten Rahmen).

- Transcript of Records (semesterweise Auflistung aller bestandenen Modul-
prifungen eines Studierenden als Statusbericht zur individuellen Studienleis-
tung).
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